
 

 

КЕМЕРОВСКАЯ ОБЛАСТЬ - КУЗБАСС 

НОВОКУЗНЕЦКИЙ ГОРОДСКОЙ ОКРУГ 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА НОВОКУЗНЕЦКА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

от 11.03.2026 №95 

 
О внесении изменения в постановление 

администрации города Новокузнецка  

от 14.11.2025 №255 «Об утверждении 

муниципальной программы Новокузнецкого  

городского округа «Поддержка социально  

ориентированных некоммерческих организаций  

и территориального общественного самоуправления  

в Новокузнецком городском округе» 

 

В соответствии с решением Новокузнецкого городского Совета народных 

депутатов от 23.12.2025 №18/115 «О бюджете Новокузнецкого городского 

округа на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов», постановлением 

администрации города Новокузнецка от 04.12.2019 №199 «Об утверждении 

Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных 

программ Новокузнецкого городского округа», руководствуясь статьей 40 

Устава Новокузнецкого городского округа: 

1. Внести в постановление администрации города Новокузнецка  

от 14.11.2025 №255 «Об утверждении муниципальной программы 

Новокузнецкого городского округа «Поддержка социально ориентированных 

некоммерческих организаций и территориального общественного 

самоуправления в Новокузнецком городском округе» изменение, изложив 

приложение «Муниципальная программа Новокузнецкого городского округа 

«Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций и 

территориального общественного самоуправления в Новокузнецком городском 

округе» согласно приложению к настоящему постановлению. 

2. Управлению информационной политики и социальных коммуникаций 

администрации города Новокузнецка обеспечить официальное опубликование 

настоящего постановления.  
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3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального 

опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие  

с 1 января 2026 года. 

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить  

на заместителя Главы города - руководителя аппарата. 

 

 

 

Глава города              Д.П. Ильин   
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Приложение 

к постановлению администрации  

города Новокузнецка 

от 11.03.2026 №95 

 

Приложение 

к постановлению администрации  

города Новокузнецка 

от 14.11.2025 №255 

 

 

Муниципальная программа Новокузнецкого городского округа 

«Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций и 

территориального общественного самоуправления в  

Новокузнецком городском округе» 

 

Стратегические приоритеты муниципальной программы 

Новокузнецкого городского округа 

«Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций и 

территориального общественного самоуправления в Новокузнецком городском 

округе» 

 

1. Оценка текущего состояния сферы развития гражданского общества 

(социально ориентированных некоммерческих организаций и 

территориального общественного самоуправления) в  

Новокузнецком городском округе  

 

Основой любого правового демократического государства является 

развитое гражданское общество, представляющее собой реальную сеть 

инициативных групп, общественных объединений и некоммерческих 

организаций, которые берут на себя ответственность за улучшение качества 

жизни.  

Основными институтами гражданского общества и значимыми 

партнерами органов государственной власти и органов местного 

самоуправления в решении стоящих перед обществом проблем и задач, а также 

в формировании благоприятных условий для реализации национальных 

проектов являются такие формы как территориальное общественное 

самоуправление (далее - ТОС), общественные объединения, некоммерческие 

организации (далее - НКО), комплексное развитие и консолидация которых 

способствует активизации добровольческой (волонтерской) и 

благотворительной деятельности, развитию гражданской инициативы, 

направленной на обеспечение благоприятной среды жизнедеятельности, 

социальной стабильности, межнационального взаимопонимания, 

этнокультурного развития, экологической безопасности, повышение уровня 
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социальной интеграции и самоорганизации граждан, кроме того приводит к 

росту количества профессионально действующих НКО, которые создают 

рабочие места, участвуют в создании валового продукта, привлекают 

инвестиции в социальную сферу.  

По состоянию на 09.01.2025 некоммерческий сектор Новокузнецкого 

городского округа (далее также - городской округ, город Новокузнецк, НГО) 

является одним из самых крупных и активных в Кузбассе. Наличие 481 

зарегистрированной НКО, 60 ТОС и более 87 неформальных объединений 

свидетельствует о значительном потенциале гражданской активности, также 

город Новокузнецк занимает первое место в Кузбассе по количеству ТОС, что 

говорит о развитой системе местного самоуправления. 

По состоянию на 23.07.2025 в Реестр социально ориентированных 

некоммерческих организаций (далее также - СОНКО), уполномоченным 

органом по ведению которого является Министерство экономического развития 

Российской Федерации (далее - Минэкономразвития России), внесено 173 

организации Новокузнецкого городского округа, которые соответствуют 

критериям, определенным Положением о порядке ведения реестра социально 

ориентированных некоммерческих организаций, утвержденным 

постановлением Правительства Российской Федерации от 30.07.2021 №1290 «О 

реестре социально ориентированных некоммерческих организаций». 

В Реестр НКО - исполнителей общественно полезных услуг 

Министерством юстиции Российской Федерации включено 6 НКО, 

оказывающих услуги в сфере дополнительного образования, организации и 

проведения олимпиад, конкурсов, официальных спортивных мероприятий. 

В Реестр поставщиков социальных услуг Кемеровской области-Кузбасса 

в соответствии со статьей 25 Федерального закона от 28.12.2013 №442-ФЗ «Об 

основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации» 

включена 1 организация города Новокузнецка.  

В Реестр СОНКО - получателей поддержки из бюджета Новокузнецкого 

городского округа включена 51 НКО. 

В городе Новокузнецке доля НКО, осуществляющих деятельность в 

области образования, просвещения, науки, культуры, искусства, 

здравоохранения, профилактики и охраны здоровья граждан, пропаганды 

здорового образа жизни, улучшения морально-психологического состояния 

граждан, физической культуры и спорта и содействия указанной деятельности, 

а также содействия духовному развитию личности, составляет 60 %. При этом 

117 НКО осуществляют деятельность в области физической культуры и спорта. 

Значительное количество НКО задействовано в благотворительной 

деятельности, а также деятельности в области организации и поддержки 

благотворительности и добровольчества (волонтерства), их доля составляет 

14%. Правовое просвещение населения, деятельность по защите прав и свобод 

человека и гражданина осуществляют 9% НКО. В сфере социального 

обслуживания, социальной поддержки и защиты граждан, в том числе в сфере 

поддержки семьи, материнства, отцовства и детства, организации и проведения 

мероприятий, способствующих развитию предусмотренных законодательством 
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Российской Федерации форм устройства детей, оставшихся без попечения 

родителей, в семью, заняты 7 % НКО. 

Наибольшую активность в участии и организации социально значимых 

событий (мероприятий, проектов, программ) проявляют: 

- организации, оказывающие содействие в решении социальных проблем, 

в том числе, оказывающие помощь гражданам, оказавшимся в трудной 

жизненной ситуации, и (или) реализующие инклюзивные проекты, 

способствующие включению в жизнь общества людей с ограниченными 

возможностями здоровья. Доля таких организаций в некоммерческом секторе 

Новокузнецкого городского округа составляет 40%; 

- религиозные организации (10%) и национально-культурные 

организаций (3%), деятельность которых направлена на сохранение культуры и 

обеспечение межнационального согласия, укрепление единства 

многонационального народа, проживающего на территории города 

Новокузнецка, а также совершенствование работы по предупреждению 

межнациональных конфликтов, гармонизации межнациональных отношений; 

- ветеранские организации (2%), уделяющие большое внимание вопросам 

социализации людей старшего возраста, а также вопросам патриотического 

воспитания граждан. Данные организации являются наиболее массовым 

формированием. 

В период 2022 - 2024 г.г. в городе Новокузнецке отмечалось повышение 

активности неинституционализированных волонтерских сообществ и 

инициативных групп по вопросам поддержки участников специальной военной 

операции и их семей, зарегистрировано 5 некоммерческих организаций, 

сосредоточенных на гуманитарной и негуманитарной поддержке Вооруженных 

Сил Российской Федерации и жителей пострадавших регионов, реабилитации 

участников специальной военной операции и их семей, патриотическом 

воспитании. 

Данная динамика говорит об оперативном отклике некоммерческого 

сектора на современные вызовы, его готовности к решению сложных 

социальных вопросов. 

Данные Территориального органа Федеральной службы государственной 

статистики по Кемеровской области – Кузбассу (по итогам выборочного 

обследования СОНКО Кемеровской области-Кузбасса на основе формы №1-

СОНКО в 2023 году) убедительно подтверждают, что СОНКО - не просто 

«общественная нагрузка», а реальный производитель социальных благ и услуг: 

1) в 2023 году СОНКО Кузбасса оказали социальные услуги 778 908 

гражданам (в 2022 году - 624 307 гражданам); 

2) средняя численность работников в СОНКО Кузбасса - 6 375 человек; 

3) средняя численность добровольцев в СОНКО Кузбасса - 33 325 

человек (в 2022 году их численность составляла 24 045 человек); 

4)  общий объем поступлений в СОНКО Кузбасса из всех источников 

вырос с 10,5 млрд. рублей в 2022 году до 12,8 млрд. рублей в 2023 году, из них 

4,3 млрд. рублей составляют пожертвования от российских коммерческих 
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организаций. Доходы от реализации услуг и товаров составили 4,1 млрд. 

рублей, что демонстрирует рост предпринимательской активности в секторе. 

Также высокую активность НКО демонстрируют в привлечении 

финансирования, создавая успешные и востребованные проекты. Ярким 

примером являются автономная некоммерческая организация (далее – АНО) 

помощи гражданам с ментальными физическими особенностями развития 

«Мир возможностей», АНО «Центр игровой поддержки ребенка «Радужка», 

АНО «Творческое Объединение Молодежи «Арт-Полигон», которые успешно 

реализуют проекты при поддержке Фонда президентских грантов, бюджета 

городского округа (далее также – местный бюджет), а также презентуют свой 

опыт на конкурсах профессионального мастерства. 

Положительная динамика в сфере развития СОНКО в России 

подчеркивается в докладе о поддержке и развитии социально ориентированных 

НКО в Российской Федерации за 2020 - 2023 годы, представленном 

Минэкономразвития России на XV Всероссийской конференции «ПроСОНКО-

2024».  

Так, отмечается тенденция к росту количества СОНКО. В 2024 году в 

России зарегистрировано 133 812 СОНКО, что на 3 280 организаций больше 

чем в 2023 году. За 10 лет объём поступлений денежных средств в сектор вырос 

более чем в 3 раза и в 2024 году составил 2 триллиона рублей. Средняя 

численность работников СОНКО составила 544 тысячи человек, а число 

добровольцев превысило 4,8 миллиона человек. Объем пожертвований 

юридических лиц   СОНКО увеличился с 10,4 млрд рублей в 2020 году до 90,8 

млрд. рублей в 2023 году. Количество СОНКО, у которых есть нежилые 

помещения в собственности возросло в 2023 году по сравнению с 2022 годом 

на 1,7%, количество СОНКО, арендуемых нежилые помещения, увеличилось на 

3,7%. Однако, увеличивается и количество СОНКО, не имеющих помещений 

для деятельности. 

Динамика развития ТОС в Кузбассе представлена в докладе Губернатора 

Кузбасса о состоянии и развитии территориального общественного 

самоуправления в Кемеровской области - Кузбассе по итогам 2024 года.  

На 01.01.2025 в Кузбассе зарегистрировано 275 ТОС, в том числе 3 ТОС в 

статусе юридического лица. Новокузнецкий городской округ в рейтинге 

муниципальных образований по количеству ТОС занимает первое место.  

В Новокузнецком городском округе первые ТОС сформированы в 1994 

году. В настоящее время 60 ТОС зарегистрировано в соответствии с 

постановлением Новокузнецкого городского Совета народных депутатов от 

29.03.2006 №4/39 «Об утверждении Положения о территориальном 

общественном самоуправлении в Новокузнецком городском округе». В ТОС 

осуществляют деятельность 35 Советов ТОС (292 человека), 407 - уличных 

комитетов, 23 - общественных объединения (клубы по различным 

направлениям деятельности), а также 2534 совета многоквартирных домов, 

3186 старших по подъездам. Число жителей, с которыми ТОС взаимодействует 

в коммунальном секторе достигает 10 - 12 тыс. человек, а в секторе 

индивидуального жилищного строительства - 3 - 5 тыс. человек. Активисты 
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ТОС включены во все сферы жизни города Новокузнецка, ежегодно в их 

мероприятиях задействовано около 100 тыс. человек. 

Задачи по развитию ТОС ставятся на федеральном уровне. Так, согласно 

данным ежегодного мониторинга, проводимого полномочным представителем 

Президента Российской Федерации в Сибирском федеральном округе доля 

жителей, проживающих в границах ТОС, на 01.01.2025 в Кузбассе составила 

47% (1183 тыс. человека). Согласно стратегии развития ТОС к 2030 году 

данный показатель должен составить не менее 70%. В настоящее время 

численность населения, проживающего на территории Новокузнецкого 

городского округа, официально включенного в границы ТОС, составляет более 

519 тыс. человек, охват населения составляет 97,8%, однако на вновь 

застраиваемых территориях города Новокузнецка ТОС не регистрируется, что 

неизбежно приведет к снижению данного показателя. 

Для достижения целей по развитию ТОС в Кемеровской области – 

Кузбассе в 2024 году оказывается информационная, консультационная, 

методическая и финансовая поддержка органам ТОС. Однако, бюджетные 

средства в форме субсидий органам ТОС выделяются только в Юргинском 

городском округе. 

Опыт администрации города Новокузнецка по развитию ТОС признан 

лучшим в Кузбассе в 2022 году: на региональном этапе Всероссийского 

конкурса «Лучшая практика ТОС» Новокузнецк получил статус «Лучшее 

муниципальное образование Кемеровской области – Кузбасса по поддержке 

движения ТОС».  

Несмотря на впечатляющие успехи в развитии гражданского общества в 

городе Новокузнецке некоммерческий сектор сталкивается с рядом системных 

проблем, характерных для многих регионов России. К их числу относятся: 

1) финансовый голод: почти половина (49%) новокузнецких НКО 

страдают от нестабильного финансирования, что снижает качество их работы 

или приводит к закрытию. ТОС финансово ограничены в возможностях 

решения вопросов местного значения и реализации проектов; 

2) кадровый (ресурсный) дефицит: остро стоит вопрос компетенций 

участников ТОС и СОНКО в менеджменте, юриспруденции и фандрайзинге. 

Финансовый голод не позволяет содержать штат работников и привлекать 

специалистов.  В связи с этим снижается качество оказываемых услуг и 

деятельности организаций; 

3) имущественный вопрос: многие СОНКО и органы ТОС не имеют 

собственных помещений, что снижает их узнаваемость и доверие к ним со 

стороны благополучателей и инвесторов; 

4) низкая гражданская активность: в большинстве своем население не 

знает о возможностях участия в местном самоуправления, действует спонтанно 

и ситуативно, уходит от институализированных форм, что снижает потенциал 

ТОС и СОНКО; 

5) низкий уровень кооперации и информационной открытости. Слабое 

партнерство между НКО, ТОС, бизнесом и органами власти. Низкий уровень 

навыков самопрезентации, недостаточное освещение деятельности 
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некоммерческого сектора в средствах массовой информации приводят к 

низкому уровню информированности общества о его деятельности, недоверию 

и слабой позиции на рынке социальных услуг, снижает социальный эффект и 

потенциал для привлечения волонтеров и источников финансирования; 

6) формализм взаимодействия органов местного самоуправления и 

некоммерческого сектора: вместо единого механизма работают разрозненные 

системы (органы местного самоуправления (далее также - ОМСУ), НКО, ТОС), 

что приводит к потере ресурсов, взаимному разочарованию и стагнации 

городской среды. Проблема имеет несколько взаимосвязанных уровней: 

финансовый тупик, кризис доверия и коммуникации, институциональная 

разобщенность. Дефицит бюджета городского округа не позволяет оперативно 

решать актуальные для населения социально значимые вопросы, а также не 

позволяет воспринимать субсидии как инвестиции в развитие гражданского 

общества. В свою очередь любые предложения о сотрудничестве без 

финансовой составляющей воспринимаются некоммерческим сектором как 

незаслуживающие серьезных усилий. Некоммерческий сектор не может решать 

вопросы местного значения в полной мере, а власть не заинтересована в 

диалоге, поэтому каждый решает свои оперативные задачи самостоятельно. 

Таким образом, текущее состояние сферы гражданского общества в 

Новокузнецком городском округе можно охарактеризовать как 

противоречивое. 

Органы местного самоуправления заинтересованы в развитии 

некоммерческого сектора и оказывают ему поддержку в рамках своих 

полномочий. 

Ключевыми направлениями его развития являются: 

- повышение устойчивости НКО и ТОС: предоставление им 

имущественной, финансовой, информационной, консультационной, 

организационной поддержки, развитие ресурсных центров; 

- развитие компетенций: организация участия в обучающих, 

образовательных мероприятиях, в конкурсах лучших практик и иных 

мероприятиях по обмену опытом; 

- укрепление кооперации и коммуникаций: проведение 

консолидирующих мероприятий (форумы, премии), создание платформ для 

взаимодействия с бизнесом и властью, развитие партнерских проектов; 

- информационное продвижение: информационная поддержка для 

повышения узнаваемости и доверия к сектору, развитие навыков 

самопрезентации у представителей НКО и ТОС; 

- стимулирование развития ТОС: поддержка деятельности ресурсных 

центров ТОС, содействие в обучении представителей ТОС и специалистов, 

осуществляющих взаимодействие с ТОС, информирование о деятельности 

ТОС, предоставление органам ТОС дополнительных мер социальной 

поддержки; 

- партнерство: взаимодействие ОМСУ, НКО и ТОС в решении вопросов 

местного значения, в том числе путем реализации совместных проектов. 
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В целом, потенциал некоммерческого сектора огромен и при 

целенаправленном устранении системных барьеров имеет все предпосылки для 

того, чтобы стать не просто партнером власти, а реальной движущей силой в 

решении социально-экономических задач городского округа. Консолидация 

усилий, целевая поддержка и повышение профессиональных компетенций 

позволят некоммерческому сектору и территориальному общественному 

самоуправлению города Новокузнецка раскрыться в полной мере, превратив 

город Новокузнецк не только в промышленный, но и в социальный центр 

Кузбасса с высоким качеством жизни и развитым гражданским обществом. 

 

2.  Описание приоритетов и целей государственной политики 

в сфере реализации программы 

 

Развитие институтов гражданского общества является одним из условий 

социально-экономического благополучия страны и тесно связано с целями 

государственной политики: сохранение населения, укрепление здоровья и 

повышение благополучия людей, поддержка семьи; реализация потенциала 

каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и 

социально ответственной личности; комфортная и безопасная среда для жизни; 

экологическое благополучие; устойчивая и динамичная экономика. Система 

целеполагания и задачи муниципальной программы Новокузнецкого 

городского округа «Поддержка социально ориентированных некоммерческих 

организаций и территориального общественного самоуправления в 

Новокузнецком городском округе» (далее также – муниципальная программа, 

программа)   сформированы с учетом национальных целей развития на период 

до 2030 года, определенных Указом Президента Российской Федерации от 

07.05.2024 №309 «О национальных целях развития Российской Федерации на 

период до 2030 года и на перспективу до 2036 года», Указом Президента 

Российской Федерации от 02.07.2021 №400 «О Стратегии национальной 

безопасности Российской Федерации», Указом Президента Российской 

Федерации от 09.11.2022 №809 «Об утверждении Основ государственной 

политики по сохранению и укреплению традиционных российских духовно-

нравственных ценностей». Реализация муниципальной программы 

непосредственно направлена на достижение национальных целей развития 

России, реализуемых через национальные проекты, так как вовлечение 

структур гражданского общества непосредственно связано с созданием 

самоуправляемых и добровольных гражданских объединений, в том числе 

СОНКО и ТОС.  

Также приоритеты и цели муниципальной программы коррелируют с 

приоритетами и целями, определенными Стратегией развития 

территориального общественного самоуправления в Российской Федерации до 

2030 года (далее - Стратегия развития ТОС), принятой общим собранием 

Общероссийской ассамблеи развития территорий и общественного 

самоуправления (ОАТОС) (протокол от 13 мая 2021 года №5).  
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Реализация муниципальной программы направлена на достижение 

следующих задач Стратегии развития ТОС: 

1) развитие системы ТОС в Российской Федерации, предполагающее 

повышение эффективности действующих и создание новых ТОС, увеличение 

числа жителей, активно участвующих в работе ТОС; 

2) создание эффективной системы взаимодействия между органами 

федеральной и региональной власти, ОМСУ, государственными и 

муниципальными учреждениями, активной инициативной частью жителей, в 

том числе в целях принятия управленческих решений, соответствующих 

потребностям и ожиданиям жителей. Выстраивание конструктивного диалога и 

партнерских взаимоотношений ТОС с субъектами малого и среднего 

предпринимательства и НКО; 

3) создание условий для активизации участия жителей через систему ТОС 

в решении социально-бытовых и общественно-значимых проблем своих 

территорий путем разработки и реализации социальных проектов, а также 

комплексных планов развития территорий; 

4) выявление активных жителей, имеющих желание и возможность 

работать в системе ТОС; их обучение навыкам управления, юриспруденции, 

градостроительства, сотрудничества со средствами массовой информации, 

продвижения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и в 

социальных сетях, проектной деятельности, привлечения внебюджетного 

финансирования, публичных выступлений и др.; 

5) формирование самодостаточной системы обмена практикой 

организации и деятельности ТОС. Оказание методической и другой помощи в 

информировании о лучших практиках и результатах работы ТОС, вариантах и 

преимуществах активного участия в ТОС; 

6) выработка эффективных механизмов поддержки деятельности ТОС со 

стороны органов власти, в том числе через организацию работы 

координационных и общественных советов по вопросам развития ТОС на 

уровне регионов и муниципальных образований; 

7) обеспечение информационного сопровождения ТОС, в том числе 

проведение форумов, конференций, семинаров, круглых столов по 

проблематике ТОС; поддержка функционирования специализированных 

интернет-порталов ТОС; 

8) формирование системы мер, направленных на создание 

положительного образа ТОС; 

9) изучение социально-экономических потребностей жителей городского 

округа путем проведения специальных социологических исследований. 

В контурах приоритетов Стратегии социально – экономического развития 

Кемеровской области – Кузбасса до 2035 года, утвержденной Законом 

Кемеровской области от 26.12.2018 №122-ОЗ «Об утверждении Стратегии 

социально-экономического развития Кемеровской области – Кузбасса на 

период до 2035 года» (далее – Стратегия развития Кузбасса), цели программы 

сопоставимы приоритету 2 «Кузбасс - центр высокого качества жизни 

населения», целью которого является создание центра высокого качества жизни 
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населения (центра развития социальных услуг, добровольчества (волонтерства),  

здравоохранения, семьи, культуры и государственной национальной политики, 

центра предоставления гериатрических услуг, центра активного досуга, центра 

развития физической культуры и спорта, центра обеспечения населения 

доступным и комфортным жильем в Кемеровской области – Кузбассе). 

Реализация муниципальной программы направлена на улучшение 

динамики следующих показателей Стратегии развития Кузбасса:  

- количество СОНКО, зарегистрированных на территории Кемеровской 

области - Кузбасса (на 10 000 населения); 

- среднегодовая численность добровольцев СОНКО, зарегистрированных 

на территории Кемеровской области - Кузбасса (тыс. человек); 

- доля городских и муниципальных округов, муниципальных районов, 

реализующих муниципальные программы (подпрограммы) по поддержке 

СОНКО (предусматривающих финансирование мероприятий по поддержке 

СОНКО и имеющих подтверждение кассового исполнения указанных 

мероприятий в отчетном году), в общем количестве городских и 

муниципальных округов, муниципальных районов (процентов); 

- доля бюджетных ассигнований, направляемых на реализацию 

мероприятий по формированию инфраструктуры поддержки СОНКО, включая 

центры инноваций социальной сферы (без учета объема субсидии на 

государственную поддержку малого и среднего предпринимательства, а также 

физических лиц, применяющих специальный налоговый режим «Налог на 

профессиональный доход», в субъектах Российской Федерации, и уровня 

софинансирования по ней), в общем объеме расходов бюджета Кемеровской 

области - Кузбасса (процентов); 

- доля негосударственных организаций, проводивших культурно-массовые 

и просветительские мероприятия за счет средств бюджета Кемеровской области 

- Кузбасса, в общем числе организаций всех форм собственности, проводивших 

культурно-массовые и просветительские мероприятия за счет средств 

областного бюджета (процентов); 

- удельный вес учреждений социального обслуживания, основанных на 

иных формах собственности, в общем количестве учреждений социального 

обслуживания всех форм собственности (процентов); 

- объем субсидий местным бюджетам из бюджета Кемеровской области - 

Кузбасса, направляемых на цели реализации муниципальных программ 

поддержки СОНКО, благотворительной и добровольческой (волонтерской) 

деятельности (тыс. рублей). 

Реализация муниципальной программы непосредственно направлена на 

достижение стратегических целей, определенных Стратегией социально-

экономического развития Новокузнецкого городского округа до 2035 года, 

утвержденной решением Новокузнецкого городского Совета народных 

депутатов от 25.12.2018 №17/157 «Об утверждении Стратегии социально-

экономического развития Новокузнецкого городского округа до 2035 года», а 

именно: 
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- стратегический приоритет «Развитие человеческого потенциала 

Новокузнецкого городского округа», стратегическая цель «Новокузнецк - 

здоровый» - совершенствование системы здравоохранения и социальной 

политики, задача - поддержка СОНКО; 

- стратегический приоритет «Развитие человеческого потенциала 

Новокузнецкого городского округа», стратегическая цель «Новокузнецк - 

успешный» - совершенствование и актуализация молодежной политики, задача 

- развитие системы социальной поддержки молодёжи: формирование грантовой 

поддержки НКО, выполняющих социальный заказ по актуальным вопросам 

молодёжной политики. 

 

3. Сведения о взаимосвязи со стратегическими приоритетами, 

целями и показателями государственных программ 

Кемеровской области - Кузбасса 

 

Приоритеты и цели муниципальной программы коррелируют с 

приоритетами и целями, определенными в контурах приоритетов Стратегии 

развития Кузбасса.  

4. Задачи муниципального управления, способы их эффективного 

решения в сфере поддержки СОНКО и ТОС 

 

В целях создания эффективной инфраструктуры для развития 

гражданского общества, а также достижения стратегических целей и задач 

социально-экономического развития Новокузнецкого городского округа до 

2035 года определены цели, разработаны структура и система показателей 

муниципальной программы. 

Основной задачей органов местного самоуправления в сфере развития 

гражданского общества является создание условий для вовлечения населения в 

процессы местного самоуправления и реализации социально значимых 

программ и проектов, инициатив по вопросам непосредственного обеспечения 

жизнедеятельности населения путем поддержки СОНКО и совершенствования 

системы ТОС, осуществляющих деятельность на территории Новокузнецкого 

городского округа. 

Цель муниципальной программы: развитие институтов гражданского 

общества (СОНКО и ТОС) в Новокузнецком городском округе и вовлечение 

населения в процессы местного самоуправления и реализации социально 

значимых программ и проектов, инициатив по вопросам непосредственного 

обеспечения жизнедеятельности населения. 

Показателями муниципальной программы являются: 

1) количество СОНКО, действующих на территории городского округа; 
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2) количество органов ТОС, зарегистрированных в установленном 

порядке, включенных в реестр органов ТОС; 

3) общий объем субсидий, предоставленных СОНКО из средств 

местного бюджета. 

Для достижения цели и показателей муниципальной программы в ее 

структуру включен комплекс процессных мероприятий «Обеспечение 

деятельности по реализации государственной политики в области поддержки и 

развития институтов гражданского общества» согласно приложению к 

настоящей муниципальной программе.  

Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение деятельности по 

реализации государственной политики в области поддержки и развития 

институтов гражданского общества» включает решение следующих задач: 

- задача 1: повышение устойчивости НКО и ТОС: предоставление 

имущественной, финансовой, информационной, консультационной, 

организационной поддержки; 

- задача 2: развитие компетенций, укрепление коопераций и 

коммуникаций; 

- задача 3: предоставление целевых мер поддержки для стимулирования 

деятельности органов ТОС. 

Достижение целей и показателей муниципальной программы 

предусматривается путем эффективного взаимодействия федеральных органов 

исполнительной власти, органов исполнительной власти Кемеровской области 

– Кузбасса, органов местного самоуправления городского округа, а также 

организаций и общественных объединений, осуществляющих деятельность на 

территории городского округа. 
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ПАСПОРТ 

муниципальной программы Новокузнецкого городского округа 

«Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций и 

территориального общественного самоуправления в Новокузнецком городском 

округе» 

 

Раздел 1. Основные положения программы 

 
Наименование программы Поддержка социально ориентированных 

некоммерческих организаций и территориального 

общественного самоуправления в Новокузнецком 

городском округе (далее также - МП) 

Реквизиты распоряжения 

администрации города 

Новокузнецка об утверждении 

перечня программ 

Распоряжение администрации города Новокузнецка от 

20.09.2018 № 1341 «Об утверждении перечня 

действующих муниципальных программ 

Новокузнецкого городского округа и муниципальных 

программ Новокузнецкого городского округа, 

планируемых к реализации» 

Директор программы Заместитель Главы - руководитель аппарата 

Разработчик программы Отдел общественных отношений управления делами 

администрации города Новокузнецка (далее также -

отдел общественных отношений) 

Период реализации программы 01.01.2026 - 31.12.2030 

Цели программы Цель: развитие институтов гражданского общества 

(СОНКО и ТОС) в Новокузнецком городском округе и 

вовлечение населения в процессы местного 

самоуправления и реализации социально значимых 

программ и проектов, инициатив по вопросам 

непосредственного обеспечения жизнедеятельности 

населения 

Направления (подпрограмма) 

программы 

Х 

Объемы финансового обеспечения 

за весь период реализации 

программы 

6173,3 тыс. руб. 

Связь с национальными целями 

развития Российской 

Федерации/государственной 

программой Кемеровской области 

– Кузбасса 

Национальная цель: реализация потенциала каждого 

человека, развитие его талантов, воспитание 

патриотичной и социально ответственной личности 
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Раздел 2.  Показатели программы 

№ 

п/п 

Наименовани

е показателя 

Уровень 

показат

еля 

Признак 

возрастан

ия/убыва

ния 

Условное 

обозначе

ние 

единицы 

измерени

я (по 

ОКЕИ) 

Базовое 

значение 
Значение показателя по годам 

Документ, 

подтверждаю

щий уровень 

показателя 

Исполнитель, 

ответственны

й за 

достижение 

показателя 

Связь с 

показателя

ми 

националь

ных целей 

значе

ние 
год 2026 2027 2028 2029 2030 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1. Цель 1 программы: развитие институтов гражданского общества (социально ориентированных некоммерческих организаций и 

территориального общественного самоуправления) в Новокузнецком городском округе и вовлечение населения в процессы местного 

самоуправления и реализации социально значимых программ и проектов, инициатив по вопросам непосредственного обеспечения 

жизнедеятельности населения. 

1.1. Количество 

СОНКО, 

действующих 

на 

территории 

Новокузнецк

ого 

городского 

округа 

МП возрастан

ие 

единиц 167 2025 168 168 168 - -  Отдел 

общественны

х отношений  

Создание к 

2030 году 

условий 

для 

воспитани

я 

гармоничн

о 

развитой, 

патриотич

ной и 

социально 

ответствен

ной 

личности 

на основе 

традицион
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ных 

российски

х духовно-

нравствен

ных и 

культурно-

историчес

ких 

ценностей 

1.2. Количество 

органов ТОС, 

зарегистриро

ванных в 

установленно

м порядке, 

включенных 

в реестр 

органов ТОС 

МП возрастан

ие 

единиц 185 2025 186 187 188 - -  Отдел 

общественны

х отношений  

Создание к 

2030 году 

условий 

для 

воспитани

я 

гармоничн

о 

развитой, 

патриотич

ной и 

социально 

ответствен

ной 

личности 

на основе 

традицион

ных 

российски

х духовно-

нравствен

ных и 

культурно-

историчес
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ких 

ценностей 

1.3. Общий объем 

субсидий, 

предоставлен

ных СОНКО 

из средств 

бюджета 

Новокузнецк

ого 

городского 

округа 

МП возрастан

ие 

тыс. руб. 5995,4 2025 6173,

3 
- - - -  Администрац

ия города 

Новокузнецк

а 

Создание к 

2030 году 

условий 

для 

воспитани

я 

гармоничн

о 

развитой, 

патриотич

ной и 

социально 

ответствен

ной 

личности 

на основе 

традицион

ных 

российски

х духовно-

нравствен

ных и 

культурно-

историчес

ких 

ценностей 
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Раздел 3. Помесячный план достижения показателей муниципальной программы в 2026 году 

 

№ 

п/п 

Наименование 

показателя 

Уровень 

показателя 

Условное 

обозначен

ие 

единицы 

измерения 

(по ОКЕИ) 

Плановые значения по месяцам 

На 31 

декабря  

текущег

о года 
январь 

феврал

ь 
март апрель май июнь июль август 

сентяб

рь 

октябр

ь 
ноябрь 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

1 

Цель 1 программы: развитие институтов гражданского общества (социально ориентированных некоммерческих организаций и территориального 

общественного самоуправления) в Новокузнецком городском округе и вовлечение населения в процессы местного самоуправления и реализации 

социально значимых программ и проектов, инициатив по вопросам непосредственного обеспечения жизнедеятельности населения. 

1.1. Количество 

СОНКО, 

действующих на 

территории НГО 

МП единиц 

167 167 167 167 167 167 168 168 168 168 168 168 

1.2. Количество 

органов ТОС, 

зарегистрированн

ых в 

установленном 

порядке, 

включенных в 

реестр органов 

ТОС 

МП единиц 

185 185 185 185 185 185 185 185 186 186 186 186 

1.3. Общий объем 

субсидий, 

предоставленных 

СОНКО из 

средств бюджета 

МП тыс. руб. 514,4 1028,8 1543,3 2057,7 2572,2 3086,6 3601,1 4115,5 4629,9 5144,4 5658,8 6173,3 
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Новокузнецкого 

городского округа 

Раздел 4. Структура муниципальной программы 

N п/п Задачи структурного элемента 
Краткое описание ожидаемых эффектов от 

реализации задачи структурного элемента 

Связь с показателями 

программы 

1 2 3 4 

1. Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение деятельности по реализации государственной политики в области поддержки и 

развития институтов гражданского общества» 

 Ответственные за реализацию:  

- администрация города Новокузнецка; 

- территориальные органы администрации города 

Новокузнецка;  

- Комитет по управлению муниципальным 

имуществом города Новокузнецка (далее – КУМИ); 

- Комитет образования и науки администрации города 

Новокузнецка; 

- Управление по транспорту и связи администрации 

города Новокузнецка; 

- муниципальное бюджетное учреждение «Дирекция 

ЖКХ» города Новокузнецка (далее – МБУ «Дирекция 

ЖКХ»)  

Срок реализации: 01.01.2026 - 31.12.2030 

1.1. Задача 1. Повышение устойчивости НКО и ТОС: 

предоставление имущественной, финансовой, 

информационной, консультационной, 

организационной поддержки 

Созданы условия для развития и 

совершенствования институтов гражданского 

общества в Новокузнецком городском округе 

посредством роста коммуникативной 

доступности, вовлечения населения в процессы 

местного самоуправления, в том числе в 

деятельность СОНКО и ТОС. 

Организовано оказание информационной, 

Количество СОНКО, 

действующих на 

территории 

Новокузнецкого 

городского округа. 

Количество органов ТОС, 

зарегистрированных в 

установленном порядке, 
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консультационной, организационной поддержки 

СОНКО и органам ТОС на территории 

Новокузнецкого городского округа. 

Оказано содействие проведению общественно 

значимых мероприятий, реализации социально 

значимых проектов, программ, инициатив на 

территории Новокузнецкого городского округа. 

Организовано оказание финансовой и 

имущественной поддержки СОНКО и органам 

ТОС 

включенных в реестр 

органов ТОС 

Общий объем субсидий, 

предоставленных СОНКО 

из средств бюджета 

Новокузнецкого 

городского округа 

1.2. Задача 2. Развитие компетенций, укрепление 

коопераций и коммуникаций. 

Содействие в реализации проектов в разных 

формах, в том числе: в реализации социально 

значимых проектов и оказании услуг 

 

Количество СОНКО, 

действующих на 

территории 

Новокузнецкого 

городского округа. 

Количество органов ТОС, 

зарегистрированных в 

установленном порядке, 

включенных в реестр 

органов ТОС 

1.3. Задача 3. Предоставление целевых мер поддержки для 

стимулирования деятельности органов ТОС 

Предоставление дополнительных мер 

социальной поддержки отдельным категориям 

граждан в связи с исполнением полномочий 

председателей уличных комитетов в секторе 

индивидуальной жилой застройки на территории 

Новокузнецкого городского округа 

Количество органов ТОС, 

зарегистрированных в 

установленном порядке, 

включенных в реестр 

органов ТОС 
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Раздел 5. Финансовое обеспечение муниципальной программы 

№ 

п/п 

Наименование муниципальной программы, структурного 

элемента, источник финансового обеспечения, исполнителя 

Объем финансового обеспечения по годам, тыс. рублей 

2026 2027 2028 2029 2030 Всего 

1. Муниципальная программа Новокузнецкого городского округа 

«Поддержка социально ориентированных некоммерческих 

организаций и территориального общественного самоуправления 

в Новокузнецком городском округе», в т.ч. 

6173,3 - - - - 6173,3 

 Федеральный бюджет       

 Областной бюджет       

 Местный бюджет 6173,3 - - - - 6173,3 

 Внебюджетные источники       

 Объем налоговых расходов Новокузнецкого городского округа 

(справочно) 

      

 Исполнитель «Администрация города Новокузнецка» 6173,3 - - - - 6173,3 

 Исполнитель «КУМИ» - - - - - - 

2. Комплексы процессных мероприятий (всего), в т.ч.: 6173,3 - - - - 6173,3 

 Федеральный бюджет       

 Областной бюджет       

 Местный бюджет 6173,3 - - - - 6173,3 

 Внебюджетные источники       

 Исполнитель «Администрация города Новокузнецка» 6173,3 - - - - 6173,3 

 Исполнитель «КУМИ» - - - - - - 

2.1. Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение деятельности 

по реализации государственной политики в области поддержки и 

развития институтов гражданского общества», в т.ч.: 

6173,3 - - - - 6173,3 

 Федеральный бюджет       

 Областной бюджет       

 Местный бюджет 6173,3 - - - - 6173,3 
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 Внебюджетные источники       

 Исполнитель «Администрация города Новокузнецка» 6173,3 - - - - 6173,3 

 Исполнитель «КУМИ» - - - - - - 

 

Заместитель Главы города - руководитель аппарата                                                                                    Е.С. Бисенова                     
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Приложение к муниципальной программе 

Новокузнецкого городского округа  

«Поддержка социально ориентированных 

некоммерческих организаций и 

территориального общественного 

самоуправления в Новокузнецком городском 

округе» 

 

ПАСПОРТ 

комплекса процессных мероприятий 

«Обеспечение деятельности по реализации государственной политики в области поддержки  

и развития институтов гражданского общества»  

 

 Раздел 1. Общие положения комплекса процессных мероприятий 

 

Исполнитель (исполнители) комплекса процессных 

мероприятий  

- администрация города Новокузнецка; 

- территориальные органы администрации города 

Новокузнецка;  

- КУМИ; 

- Комитет образования и науки администрации города 

Новокузнецка; 

- Управление по транспорту и связи администрации города 

Новокузнецка; 

- Управление культуры и молодежной политики 

администрации города Новокузнецка; 

- муниципальное автономное учреждение «Центр поддержки 

предпринимательства»; 

- МБУ «Дирекция ЖКХ»  

Связь с программой Новокузнецкого городского округа Поддержка социально ориентированных некоммерческих 
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организаций и территориального общественного 

самоуправления в Новокузнецком городском округе 

 

Раздел 2. Показатели комплекса процессных мероприятий  

 

№ 

п/п 

Наименование 

задачи/ показателя 

комплекса 

процессных 

мероприятий 

Признак 

возрастания

/убывания 

Уровень 

показателя 

Условное 

обозначен

ие 

единицы 

измерения 

(по ОКЕИ) 

Базовое значение Значение показателя по годам 

Исполнитель, 

ответственны

й за 

достижение 

показателя 
значение год 2026 2027 2028 2029 2030 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1. Задача 1 «Повышение устойчивости НКО и ТОС: предоставление имущественной, финансовой, информационной, консультационной, 

организационной поддержки» 

1.1. Общий размер 

бюджетных 

ассигнований, 

направляемых на 

реализацию 

мероприятий по 

формированию 

инфраструктуры 

поддержки 

СОНКО и ТОС 

Возрастание МП тыс. руб. 0,00 2025 1350 - - - - Администрац

ия города 

Новокузнецк

а 

1.2. Количество 

консультаций по 

организационно-

правовым 

вопросам, по 

Возрастание МП единиц 186 2025 175 175 175 175 175 Отдел 

общественны

х отношений  
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

информационному 

обеспечению 

1.3. Количество 

просветительских, 

патриотических, 

культурно-

массовых, 

досуговых 

мероприятий 

СОНКО и ТОС (в 

том числе 

проведение 

досуговых 

кружков 

различных 

направленностей, 

праздников, 

мастер-классов, 

творческих 

конкурсов; 

создание клубов по 

интересам,  

центров активного 

досуга лиц 

старшего 

поколения) 

Возрастание МП единиц 2978 2025 2600 - - - - Отдел 

общественны

х отношений  

1.4. Количество 

практик СОНКО и 

ТОС, успешно 

прошедших 

Возрастание МП единиц 2 2025 2 3 4 5 6 Отдел 

общественны

х отношений  
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

региональный этап 

всероссийских 

конкурсов 

2. Задача 2 «Развитие компетенций, укрепление коопераций и коммуникаций» 

2.1. Количество 

заседаний, 

семинаров, 

совещаний, 

конференций, 

иных 

консолидирующих 

и обучающих 

мероприятий с 

участием СОНКО 

и органов ТОС 

Возрастание МП единиц 39 2025 38 39 40 40 40 Отдел 

общественны

х отношений  

2.2. Количество 

СОНКО, 

действующих на 

территории 

Новокузнецкого 

городского округа 

и получивших 

гранты (субсидии) 

из федерального 

бюджета и 

внебюджетных 

источников 

Возрастание МП единиц 9 2025 7 8 9 10 11 Отдел 

общественны

х отношений  
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

2.3. Количество 

граждан, 

вовлеченных в 

реализацию 

социально 

значимых проектов 

и общественно 

полезных 

программ, 

направленных на 

решение 

социальных 

проблем и 

развитие 

гражданского 

общества в 

Новокузнецком 

городском округе 

Возрастание МП человек 135809 2025 65000 - - - - Отдел 

общественны

х отношений  

2.4. Количество 

добровольцев (лиц, 

осуществляющих 

социально 

значимую 

деятельность на 

добровольных 

началах), 

привлеченных к 

реализации 

социально 

значимых 

проектов, 

Возрастание МП единица 1238 2025 1200 1260 1260 1260 1260 Отдел 

общественны

х отношений; 

Управление 

культуры и 

молодежной 

политики 

администрац

ии города 

Новокузнецк

а 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

мероприятий, 

инициатив СОНКО 

и ТОС 

3. Задача 3 «Предоставление целевых мер поддержки для стимулирования деятельности органов ТОС» 

3.1. Количество 

органов ТОС, 

получающих 

дополнительные 

меры социальной 

поддержки 

Возрастание  МП единиц 85 2025 85 86 86 87 88 Отдел 

общественны

х отношений; 

Комитет 

образования 

и науки 

администрац

ии города 

Новокузнецк

а; 

Управление 

по 

транспорту и 

связи 

администрац

ии города 

Новокузнецк

а 

 

Раздел 3. Помесячный план достижения показателей комплекса процессных мероприятий в текущем 2026году 

 

№ 

п/п 

Наименование 

показателя 

комплекса 

процессных 

Уровень 

показател

я 

Условное 

обозначе

ние 

единицы 

Плановые значения по месяцам На  31 

декабр

я  

текущ
январь февраль март апрель май июнь июль август сентябрь октябрь ноябрь 
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мероприятий измерени

я (по 

ОКЕИ) 

его 

года 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

1. 
Задача 1 «Повышение устойчивости НКО и ТОС: предоставление имущественной, финансовой, информационной, консультационной, 

организационной поддержки» 

1.1. Общий размер 

бюджетных 

ассигнований, 

направляемых 

на реализацию 

мероприятий по 

формированию 

инфраструктуры 

поддержки 

СОНКО и ТОС 

МП тыс. руб. 112,5 225,0 337,5 450,0 562,5 675,0 787,5 900,0 1012,5 1125,0 1237,5 1350,0 

1.2. Количество 

консультаций по 

организационно-

правовым 

вопросам, по 

информационно

му обеспечению 

МП единица 10 35 45 70 75 79 90 120 130 154 164 175 

1.3. Количество 

просветительски

х, 

патриотических, 

культурно-

массовых, 

МП единица 245 490 735 965 1045 1195 1315 1565 1795 2095 2395 2600 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=441135
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досуговых  

мероприятий 

СОНКО и ТОС 

(в том числе 

проведение 

досуговых 

кружков 

различных 

направленносте

й, праздников, 

мастер-классов, 

творческих 

конкурсов; 

создание клубов 

по интересам, 

центров 

активного 

досуга лиц 

старшего 

поколения) 

1.4. Количество 

практик СОНКО 

и ТОС, успешно 

прошедших 

региональный 

этап 

всероссийских 

конкурсов  

МП единица       2     2 

2. Задача 2 «Развитие компетенций, укрепление коопераций и коммуникаций» 

2.1. Количество 

заседаний, 

МП единица 2 4 10 14 16 17 18 22 27 31 35 38 
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семинаров, 

совещаний, 

конференций, 

иных 

консолидирующ

их и обучающих 

мероприятий с 

участием 

СОНКО и 

органов ТОС 

2.2. Количество 

СОНКО, 

действующих на 

территории 

Новокузнецкого 

городского 

округа и 

получивших 

гранты 

(субсидии) из 

федерального 

бюджета и 

внебюджетных 

источников 

МП единица 6     1      7 

2.3. Количество 

граждан, 

вовлеченных в 

реализацию 

социально 

значимых 

проектов и 

общественно 

МП человек 7500 15000 23000 30000 40000 43000 46000 50000 53000 56000 60000 65000 
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полезных 

программ, 

направленных 

на решение 

социальных 

проблем и 

развитие 

гражданского 

общества в 

Новокузнецком 

городском 

округе 

2.4. Количество 

добровольцев 

(лиц, 

осуществляющи

х социально 

значимую 

деятельность на 

добровольных 

началах), 

привлеченных к 

реализации 

социально 

значимых 

проектов, 

мероприятий, 

инициатив 

СОНКО и ТОС 

МП единица 150 280 310 400 500 540 590 670 800 900 1000 1200 

3. Задача 3 «Предоставление целевых мер поддержки для стимулирования деятельности органов ТОС» 

3.1. Количество МП единица 84 84 84 84 84 85 85 85 85 85 85 85 
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органов ТОС, 

получающих 

дополнительные 

меры 

социальной  

поддержки 
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Раздел 4. Мероприятия (результаты) комплекса процессных мероприятий 

 
 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия 

(результата) 

Тип 

мероприятия 

(результата) 

Условное 

обозначение 

единицы 

измерения 

(по ОКЕИ) 

Базовое 

значение 

Значение мероприятия 

(результата) параметра 

характеристики мероприятия 

(результата) по годам 

Связь с 

показателями 

комплекса 

процессных 

мероприятий 

(при наличии)  

значени

е 

год 
2026 2027 2028 2029 2030 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1. Задача 1 «Повышение устойчивости НКО и ТОС: предоставление имущественной, финансовой, информационной, консультационной, 

организационной поддержки»  

1.1. Мероприятие «Оказание 

информационной, консультационной, 

организационной поддержки СОНКО 

и органам ТОС на территории 

Новокузнецкого городского округа» 

Осуществление 

текущей 

деятельности 

х х х х х х х х Количество 

консультаций 

по 

организацион

но-правовым 

вопросам, по 

информацион

ному 

обеспечению. 

Количество 

практик 

СОНКО и 

ТОС, 

успешно 

прошедших 

региональный 

этап 

всероссийски
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

х конкурсов 

1.1.2. Проведены консультации по 

организационно-правовым вопросам, 

по информационному обеспечению 

          

1.1.3. Проведены консультации СОНКО и 

ТОС в целях участия в региональных 

этапах всероссийских конкурсов 

          

1.2. Мероприятие «Оказание финансовой 

поддержки СОНКО и органам ТОС» 

(организация и проведение отбора 

получателей субсидии) 

Иные 

мероприятия 

(результаты) 

х х х х х х х х Общий 

размер 

бюджетных 

ассигнований, 

направляемых 

на 

реализацию 

мероприятий 

по 

формировани

ю 

инфраструкту

ры поддержки 

СОНКО и 

ТОС 

1.2.1. Реализованы социально значимые 

программы, проекты получателей 

субсидии (при финансовой 

поддержке)  

 единица 1 2025 1 - - - -  

1.3. Мероприятие «Оказание 

имущественной поддержки СОНКО 

и органам ТОС на территории 

Новокузнецкого городского округа» 

Осуществление 

текущей 

деятельности 

единица 55 2025 х х х х х Количество 

просветительс

ких, 

патриотическ

их, 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

культурно-

массовых, 

досуговых 

мероприятий 

СОНКО и 

ТОС (в том 

числе 

проведение 

досуговых 

кружков 

различных 

направленнос

тей, 

праздников,  

мастер-

классов, 

творческих 

конкурсов; 

создание 

клубов по 

интересам, 

центров 

активного 

досуга лиц 

старшего 

поколения) 

1.3.1. Функционирование центров ТОС в 

районах города Новокузнецка, 

созданы условия для деятельности 

клубов, организации мероприятий 

 единица 6 2025 6 6 6 6 6 Количество 

просветительс

ких, 

патриотическ

их, 

культурно-

массовых, 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

досуговых 

мероприятий 

СОНКО и 

ТОС (в том 

числе 

проведение 

досуговых 

кружков 

различных 

направленнос

тей, 

праздников,  

мастер-

классов, 

творческих 

конкурсов; 

создание 

клубов по 

интересам, 

центров 

активного 

досуга лиц 

старшего 

поколения) 

1.3.2. Доля просветительских, 

патриотических, культурно-

массовых, досуговых мероприятий 

СОНКО и ТОС (в том числе 

проведение досуговых кружков 

различных направленностей, 

праздников, мастер-классов, 

творческих конкурсов; создание 

 процент х х 30 30 30 30 30  
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

клубов по интересам, центров 

активного досуга лиц старшего 

поколения) в общем количестве 

указанных мероприятий  

1.4. Мероприятие «Содействие 

проведению общественно значимых 

мероприятий, реализации социально 

значимых проектов, программ, 

инициатив на территории 

Новокузнецкого городского округа» 

Осуществление 

текущей 

деятельности 

х х х х х х х х Количество 

просветительс

ких, 

патриотическ

их, 

культурно-

массовых, 

досуговых 

мероприятий 

СОНКО и 

ТОС (в том 

числе 

проведение 

досуговых 

кружков 

различных 

направленнос

тей, 

праздников,  

мастер-

классов, 

творческих 

конкурсов; 

создание 

клубов по 

интересам, 

центров 

активного 

досуга лиц 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

старшего 

поколения) 

1.4.1. Доля просветительских, 

патриотических, культурно-

массовых, досуговых мероприятий 

СОНКО и ТОС (в том числе 

проведение досуговых кружков 

различных направленностей, 

праздников, мастер-классов, 

творческих конкурсов; создание 

клубов по интересам, центров 

активного досуга лиц старшего 

поколения) в общем количестве 

указанных мероприятий  

 процент х х 40 40 40 40 40  

2. Задача 2 «Развитие компетенций, укрепление коопераций и коммуникаций» 

2.1. Мероприятие «Проведение 

заседаний, семинаров, совещаний, 

конференций, иных 

консолидирующих и обучающих 

мероприятий с участием СОНКО и 

органов ТОС» 

Осуществление 

текущей 

деятельности 

х х х х х х х х Количество 

заседаний, 

семинаров, 

совещаний, 

конференций, 

иных 

консолидиру

ющих и 

обучающих 

мероприятий 

с участием 

СОНКО и 

органов ТОС. 

Количество 

добровольцев 

(лиц, 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

осуществляю

щих 

социально 

значимую 

деятельность 

на 

добровольных 

началах), 

привлеченных 

к реализации 

социально 

значимых 

проектов, 

мероприятий, 

инициатив 

СОНКО и 

ТОС. 

Количество 

СОНКО, 

действующих 

на территории 

Новокузнецко

го городского 

округа и 

получивших 

гранты 

(субсидии) из 

федерального 

бюджета и 

внебюджетны

х источников 

2.1.1. Проведены заседания, семинары, 

совещания, конференции, иные 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

консолидирующие и обучающие 

мероприятия с участием СОНКО и 

органов ТОС 

2.1.2. Вовлечены граждане в реализацию 

социально значимых проектов и 

общественно полезных программ, 

направленных на решение 

социальных проблем и развитие 

гражданского общества в 

Новокузнецком городском округе 

          

2.1.3. Привлечены к реализации социально 

значимых проектов, мероприятий, 

инициатив СОНКО и ТОС 

добровольцы (лица, осуществляющие 

социально значимую деятельность на 

добровольных началах)  

          

2.2. Мероприятие «Проведение 

городского общественного форума 

«Общее дело» 

Иные 

мероприятия 

(результаты) 

х х х х х х х х Количество 

граждан, 

вовлеченных 

в реализацию 

социально 

значимых 

проектов и 

общественно 

полезных 

программ, 

направленных 

на решение 

социальных 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

проблем и 

развитие 

гражданского 

общества в 

Новокузнецко

м городском 

округе 

2.2.1. Участие граждан в мероприятиях  человек х 2025 - - - - -  

2.3. Мероприятие «Проведение премии 

общественного признания 

«ПроИдеи» 

Иные 

мероприятия 

(результаты) 

х х х х х х х х Количество 

граждан, 

вовлеченных 

в реализацию 

социально 

значимых 

проектов и 

общественно 

полезных 

программ, 

направленных 

на решение 

социальных 

проблем и 

развитие 

гражданского 

общества в 

Новокузнецко

м городском 

округе 

2.3.1. Участие граждан в мероприятиях  человек х 2025 - - - - -  
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

3. Задача 3 «Предоставление целевых мер поддержки для стимулирования деятельности органов ТОС» 

3.1. Мероприятие «Предоставление 

дополнительных мер социальной 

поддержки органам ТОС» 

Осуществление 

текущей 

деятельности 

х 84 2025 х х х х х Количество 

органов ТОС, 

получающих 

дополнительн

ые меры 

социальной 

поддержки 

3.1.1. Предоставлены меры поддержки 

органам ТОС 

 х 84 2025 85 86 86 87 88 Количество 

органов ТОС, 

получающих 

дополнительн

ые меры 

социальной 

поддержки 

 

Раздел 5. Финансовое обеспечение реализации комплекса процессных мероприятий 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия (результата) и 

источники финансового обеспечения, 

наименование исполнителя 

Объем финансового обеспечения по годам, тыс. рублей 
2026 2027 2028 2029 2030 Всего 

 

1 2 4 5 6 7 8 9 

 Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение 

деятельности по реализации государственной политики 

в области поддержки и развития институтов 

гражданского общества», всего, в т.ч. 

6173,3 - - - - 6173,3 

 Федеральный бюджет       

 Областной бюджет       
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1 2 4 5 6 7 8 9 

 Местный бюджет 6173,3 - - - - 6173,3 

 Внебюджетные источники       

 Исполнитель «Администрация города Новокузнецка», 

всего: 

6173,3 - - - - 6173,3 

 Федеральный бюджет       

 Областной бюджет       

 Местный бюджет 6173,3 - - - - 6173,3 

 Внебюджетные источники       

 Исполнитель «КУМИ», всего: - - - - - - 

 Федеральный бюджет       

 Областной бюджет       

 Местный бюджет - - - - - - 

 Внебюджетные источники       

1. Наименование задачи 1 «Повышение устойчивости 

НКО и ТОС: предоставление имущественной, 

финансовой, информационной, консультационной, 

организационной поддержки» 

      

1.1. Наименование мероприятия (результата) 

«Оказание информационной, консультационной, 

организационной поддержки СОНКО и органам 

ТОС на территории Новокузнецкого городского 

округа», в т.ч.: 

- - - - - - 

 Федеральный бюджет - - - - - - 
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1 2 4 5 6 7 8 9 

 Областной бюджет - - - - - - 

 Местный бюджет - - - - - - 

 Внебюджетные источники - - - - - - 

 Исполнитель «Администрация города Новокузнецка» - - - - - - 

 Федеральный бюджет - - - - - - 

 Областной бюджет - - - - - - 

 Местный бюджет - - - - - - 

 Внебюджетные источники - - - - - - 

1.2. Наименование мероприятия (результата)  

«Оказание финансовой поддержки СОНКО и органам 

ТОС», в т.ч.: 

6173,3 - - - - 6173,3 

 Федеральный бюджет       

 Областной бюджет       

 Местный бюджет 6173,3 - - - - 6173,3 

 Внебюджетные источники       

 Исполнитель «Администрация города Новокузнецка», 

итого: 

6173,3 - - - - 6173,3 

 Федеральный бюджет       

 Областной бюджет       

 Местный бюджет 6173,3 - - - - 6173,3 

 Внебюджетные источники       



46 

1 2 4 5 6 7 8 9 

1.3. Наименование мероприятия (результата) 

«Оказание имущественной поддержки СОНКО и 

органам ТОС на территории Новокузнецкого 

городского округа», в т. ч.: 

- - - - - - 

 Федеральный бюджет - - - - - - 

 Областной бюджет - - - - - - 

 Местный бюджет - - - - - - 

 Внебюджетные источники - - - - - - 

 Исполнитель «КУМИ» - - - - - - 

 Федеральный бюджет - - - - - - 

 Областной бюджет - - - - - - 

 Местный бюджет - - - - - - 

 Внебюджетные источники - - - - - - 

1.4. Наименование мероприятия (результата)  

«Содействие проведению общественно значимых 

мероприятий, реализации социально значимых 

проектов, программ, инициатив на территории 

Новокузнецкого городского округа», 

в т.ч.: 

- - - - - - 

 Федеральный бюджет       

 Областной бюджет       

 Местный бюджет - - - - - - 
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1 2 4 5 6 7 8 9 

 Внебюджетные источники       

 Исполнитель «Администрация города Новокузнецка», 

итого: 
- - - - - - 

 Федеральный бюджет       

 Областной бюджет       

 Местный бюджет - - - - - - 

 Внебюджетные источники       

2. Наименование задачи 2 «Развитие компетенций, 

укрепление коопераций и коммуникаций» 
- - - - - - 

2.1. Наименование мероприятия (результата) 

«Проведение заседаний, семинаров, совещаний, 

конференций, иных консолидирующих и 

обучающих мероприятий с участием СОНКО и 

органов ТОС», в т.ч.: 

- - - - - - 

 Федеральный бюджет - - - - - - 

 Областной бюджет - - - - - - 

 Местный бюджет - - - - - - 

 Внебюджетные источники - - - - - - 

 Исполнитель «Администрация города Новокузнецка» - - - - - - 

 Федеральный бюджет - - - - - - 

 Областной бюджет - - - - - - 

 Местный бюджет - - - - - - 
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 Внебюджетные источники - - - - - - 

2.2. Наименование мероприятия (результата) 

«Проведение городского общественного форума 

«Общее дело», в т.ч.: 

- - - - - - 

 Федеральный бюджет       

 Областной бюджет       

 Местный бюджет - - - - - - 

 Внебюджетные источники       

 Исполнитель «КУМИ», итого: - - - - - - 

 Федеральный бюджет       

 Областной бюджет       

 Местный бюджет - - - - - - 

 Внебюджетные источники       

2.3. Наименование мероприятия (результата) 

«Проведение премии общественного признания 

«ПроИдеи»», в т.ч.: 

- - - - - - 

 Федеральный бюджет       

 Областной бюджет       

 Местный бюджет - - - - - - 

 Внебюджетные источники       

 Исполнитель «КУМИ», итого: - - - - - - 
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 Федеральный бюджет       

 Областной бюджет       

 Местный бюджет - - - - - - 

 Внебюджетные источники       

3. Задача 3 «Предоставление целевых мер поддержки 

для стимулирования деятельности органов ТОС» 

- - - - - - 

3.1. Мероприятие «Предоставление дополнительных 

мер социальной поддержки органам ТОС» 

- - - - - - 

 Федеральный бюджет - - - - - - 

 Областной бюджет - - - - - - 

 Местный бюджет - - - - - - 

 Внебюджетные источники - - - - - - 

 Исполнитель «Администрация города Новокузнецка», 

итого: 
- - - - - - 

 Федеральный бюджет - - - - - - 

 Областной бюджет - - - - - - 

 Местный бюджет - - - - - - 

 Внебюджетные источники - - - - - - 

 

Раздел 6. План реализации комплекса процессных мероприятий  

 



50 

Задача, мероприятие (результат) / контрольная 

точка 

Дата наступления 

контрольной точки<1> 

Исполнитель, ответственный 

за реализацию  

Вид документа, 

подтверждающего 

факт достижения 

контрольной точки 

1 2 3 4 

Задача 1 «Повышение устойчивости НКО и ТОС: предоставление имущественной, финансовой, информационной, консультационной, 

организационной поддержки» 

Мероприятие 1 «Оказание информационной, 

консультационной, организационной поддержки 

СОНКО и органам ТОС на территории 

Новокузнецкого городского округа» 

 Отдел общественных 

отношений  

х 

Контрольная точка 1.1 Не предусмотрены х х 

Мероприятие 2 «Оказание финансовой поддержки 

СОНКО и органам ТОС». 

 Отдел общественных 

отношений 

х 

Контрольная точка 2.1  Не предусмотрены х х 

Мероприятие 3 «Оказание имущественной 

поддержки СОНКО и органам ТОС на территории 

Новокузнецкого городского округа» 

 Отдел общественных 

отношений 

х 

Контрольная точка 3.1 Не предусмотрены х х 

Мероприятие 4 «Содействие проведению 

общественно значимых мероприятий, реализации 

социально значимых проектов, программ, 

инициатив на территории Новокузнецкого 

городского округа» 

 Отдел общественных 

отношений 

х 

Контрольная точка 4.1 Не предусмотрены х х 

Задача 2 «Развитие компетенций, укрепление коопераций и коммуникаций» 

Мероприятие 5 «Проведение заседаний, 

семинаров, совещаний, конференций, иных 

консолидирующих и обучающих мероприятий с 

участием СОНКО и органов ТОС» 

 Отдел общественных 

отношений 

х 

Контрольная точка 5.1 Не предусмотрены х х 
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Мероприятие 6 «Проведение городского 

общественного форума «Общее дело»  

   

Контрольная точка 6.1 Не предусмотрены х х 

Мероприятие 7 «Проведение премии 

общественного признания «ПроИдеи»» 

 Отдел общественных 

отношений 

х 

Контрольная точка 7.1 Не предусмотрены х х 

Задача 3 «Предоставление целевых мер поддержки для стимулирования деятельности органов ТОС» 

Мероприятие 8 «Предоставление дополнительных 

мер социальной поддержки органам ТОС» 

х Отдел общественных 

отношений 

х 

Контрольная точка 8.1 Не предусмотрены х х 

 

 

 


